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POSITIE IN DE ORGANISATIE

De verpleegkundig consulent (VC) is een gespecialiseerde verpleegkundige die
welomschreven rollen opneemt in de zorg voor de oncologische patiënten en hun
naasten. Als verpleegkundig expert heeft de VC in het oncologisch zorgteam een
cruciale rol als educator, adviesverlener, samenwerker, opleider en
kwaliteitspromotor. Deze functie, in vele gevallen gefinancierd vanuit het Nationaal
Kankerplan, is actief binnen het brede spectrum van preventie, curatie, palliatieve zorg
en nazorg. De VC kan enerzijds ingezet worden in het volledig zorgtraject van de
oncologische patiënt, anderzijds kan de VC toegewezen worden aan specifieke
zorginterventies of kwaliteitsprojecten binnen de oncologische zorg. 

Verpleegkundig consulent in de
oncologische zorg

Functieprofiel

Gezien de opvolging van de oncologische patiënt doorheen zijn volledig ziekte- en
behandeltraject centraal staat in de functie van de VC, is het aangewezen om deze
functie binnen een (gespecialiseerd) zorgprogramma oncologie te positioneren. De
inhoudelijke of functionele coaching van de VC gebeurt door een verpleegkundig
specialist oncologische zorg (indien aanwezig), verpleegkundig leidinggevende en/of
de arts volgens de expertise die voor de verpleegkundig consulent best geplaatst is.
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KERNCRITERIA VAN DE FUNCTIE 

KERNROLLEN VAN DE VERPLEEGKUNDIG CONSULENT IN DE
ONCOLOGISCHE ZORG

De VC heeft een bachelor diploma in de verpleegkunde. 
De VC heeft min. 2 jaar relevante werkervaring binnen de specialisatie.
De VC werkt afdeling overschrijdend.
De VC heeft een minimum tewerkstellingspercentage van 50%, dit om voldoende
expertise op te bouwen en te behouden binnen het zorgdomein, en om de VC-
rollen kwaliteitsvol te kunnen invullen.
De VC volgt navorming relevant voor haar/zijn specialisatie (bijvoorbeeld
postgraduaat oncologische zorg, postgraduaat uro-onco, modules vanuit het
postgraduaat palliatieve zorg/pediatrie, e.a.). 
De VC staat in voor de eigen permanente opleiding en kan d.m.v. het portfolio
haar/zijn bekwaamheid aantonen.

De VC vervult verschillende rollen die bijdragen aan het ondersteunen van patiënten
en hun omgeving, het opleiden van zorgverleners en het bevorderen van
kwaliteitsvolle zorg binnen de kankerzorg. 
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Informeert en begeleidt patiënten met oncologische aandoeningen en hun
naasten over het ziektebeeld en de impact van ziekte en behandeling op hun
dagelijks leven.
Geeft deskundige uitleg over mogelijke oncologische behandelingsopties en
ondersteunt de patiënt bij het maken van een weloverwogen keuze. 
Heeft oog voor mogelijke bijwerkingen van oncologische behandelingen en
begeleidt de patiënt in het omgaan hiermee.
Stelt samen met de patiënt haalbare behandeldoelen op binnen de oncologische
zorg en volgt deze op.
Ondersteunt oncologische patiënten in hun dagelijks functioneren om autonomie
en levenskwaliteit te bevorderen.
Luistert naar de zorgen en moeilijkheden van oncologische patiënten en motiveert
hen tot actieve participatie in hun zorgproces.
Stimuleert therapietrouw bij oncologische behandelingen door gerichte
begeleiding en educatie.
Voert verpleegkundige consultaties uit binnen de oncologische zorg in nauwe
samenwerking met artsen en andere disciplines.

Verpleegkundig expert

Communicator

Beheerst de nodige communicatievaardigheden om zelfstandig verpleegkundige
consulten te voeren met patiënt en diens omgeving. 
Fungeert als het centrale aanspreekpunt voor zorgvragen en dit voor de hele
organisatie.
Communiceert integer en respectvol met alle leden van het interprofessioneel
team. 
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Samenwerker

Verwijst de patiënt en/of zijn familie tijdig door naar de juiste zorgverlener.
Participeert actief in multidisciplinaire patiëntenbesprekingen en de MOC. 
Neemt een actieve rol op in het interprofessioneel oncologisch team en stimuleert
de interprofessionele samenwerking.
Fungeert als contactpersoon voor zorgverleners van de eerste lijn.
Ondersteunt intra- en transmurale oncologische zorg en draagt bij aan een vlotte
zorgcontinuïteit.
Ondersteunt collega-verpleegkundigen bij de uitvoering van oncologische zorg.

Gezondheidsbevorderaar

Biedt gestructureerde educatie aan patiënten met oncologische aandoeningen en
hun omgeving ter bevordering van gezond gedrag, preventie en begrip van hun
diagnose.
Werkt mee aan de ontwikkeling van educatiemateriaal voor de oncologische
patiënt en zijn omgeving. 
Organiseert informatiesessies voor patiëntengroepen of lotgenoten.

Opleider

Werkt mee aan theoretische en praktische opleidingen over oncologische zorg
voor verpleegkundigen, artsen, patiënten, studenten en patiëntenverenigingen.
Signaleert opleidingsbehoeften binnen de oncologische zorg en draagt bij aan
deskundigheidsbevordering op dit gebied.
Geeft vanuit haar/zijn expertrol advies aan verpleegkundigen en andere
zorgverleners over specifieke patiëntensituaties.
Draagt expertise over aan collega’s en organiseert klinisch onderwijs specifiek
gericht op oncologische zorg, zowel intern als extern.
Houdt de eigen expertise actueel door wetenschappelijke literatuur, symposia en
bijscholing gericht op oncologische zorg.
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Organisator van zorg

Kwaliteitspromotor

Fungeert als rolmodel voor collega-verpleegkundigen en andere zorgverleners.
Draagt bij aan de implementatie van nieuwe zorginterventies binnen de
oncologische zorg en verhoogt mee de deskundigheid van het team.
Werkt mee aan de ontwikkeling van evidence-based protocollen en procedures
binnen de oncologische zorg.
Identificeert terugkerende incidenten binnen de oncologische zorg en signaleert
deze in functie van kwaliteitsverbetering.
Werkt mee aan de optimalisatie van de kwaliteit van oncologische zorg en
dienstverlening, waarbij verbeteringen zichtbaar worden gemaakt d.m.v.
indicatoren en jaarverslagen.
Verleent advies bij de keuze en implementatie van oncologisch specifieke
materialen en apparatuur.

Organiseert op een gestructureerde wijze verpleegkundige consulten binnen het
zorgtraject van de oncologische patiënt
Evalueert de eigen consultvoering en stuurt bij waar nodig. 
Werkt mee aan de ontwikkeling van klinische zorgpaden en/of praktijk richtlijnen.

Voor meer informatie over het functieprofiel van de gespecialiseerde
verpleegkundige, kan u terecht op de website van de Federale Raad

Verpleegkunde

Dit functieprofiel is het
resultaat van een

samenwerking tussen de VVRO
en de onderzoekers van het
CONNECT-ME programma. 5


